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1.- ANTECEDENTES PERSONALES.
	Rojas
	 Venegas
	 Claudia Andrea

	APELLIDO PATERNO
	APELLIDO MATERNO
	NOMBRES 

	10-08-1979         
	84569409                                       
	clrojas@uchile.cl, cl_rojas@hotmail.com, 

	FECHA DE NACIMIENTO
	FONO LABORAL Y MOVIL
	EMAIL 

	Santa Victoria 387 dto. 1009
	Santiago
	Santiago

	DOMICILIO
	COMUNA 
	CIUDAD


2.- TITULOS PROFESIONALES Y/O GRADOS.
	Universidad de Chile                                                                                      
	Facultad de Ciencias Sociales   

	UNIVERSIDAD
	FACULTAD

	Antropólogo, Mención Antropología Social (Licenciada y titulada con distinción máxima)

	TITULO 

	2004
	Santiago

	FECHA DE TITULACION  
	CIUDAD 


3.- OTROS GRADOS ACADEMICOS.
	Magíster en Políticas de Migración Internacional 

	POSTITULO O POSTGRADO 

	Universidad de Buenos Aires - Organización Internacional de Migraciones (OIM)
	Buenos Aires - Argentina

	INSTITUCION
	 
	CIUDAD

	2006
	2007
	Candidata

	DESDE 
	HASTA 
	COMPLETO/INCOMPLETO


4.- ESTUDIOS Y CURSOS DE FORMACION EDUCACIONAL Y DE CAPACITACION.
	Globalización y Pluralismo Jurídico: luchas sociales y legales en la construcción de Estados Interculturales

	NOMBRE CURSO Y/O SEMINARIO

	FLACSO Ecuador

	INSTITUCION QUE LO IMPARTIO

	25 
	2004
	Quito - Ecuador 

	TOTAL DE HORAS PEDAGOGICAS
	AÑO DE EJECUCION
	CIUDAD


5.- EXPERIENCIA LABORAL.  
2001
	Secretaria Asociación Latinoamericana de Antropólogos

	CARGO O FUNCION

	Asociación Latinoamericana de Antropólogos (ALA)

	Secretaria General


	

	INSTITUCION 
	UNIDAD /DEPARTAMENTO DE DESEMPEÑO

	07-2001
	07-2002
	

	DESDE 
	HASTA 
	

	Coordinación de reuniones del consejo directivo, toma de actas en las reuniones, propuestas de actividades, organización de encuentros internacionales de la asociación, actualización de contenidos de la página web, captación de socios, tareas administrativas y contables. 

	FUNCIONES PRINCIPALES 


2002
	Encargada Proyecto GTZ : Taller Internacional de Interculturalidad

	CARGO O FUNCION

	Universidad de Chile


	Vicerrectoría de Asuntos Académicos


	con el apoyo de la Corporación Técnica Alemana en Chile


	INSTITUCION
	 UNIDAD /DEPARTAMENTO DE DESEMPEÑO 

	03-2002
	12-2003
	

	DESDE
	HASTA 
	

	Dirección de funciones administrativas y de contables (rendición de cuentas). Organización de los encuentros internacionales.

	FUNCIONES PRINCIPALES  


	Asesora Técnica y Organizacional 

	CARGO O FUNCION

	Consejo de Organizaciones y Kumpeniyi Rom (Gitanas) de las Américas (SKOKRA) 
	ONG Internacional 

	Derechos Humanos Pueblos Tribales



	INSTITUCION
	 UNIDAD /DEPARTAMENTO DE DESEMPEÑO 

	01-2002
	A la fecha 
	

	DESDE
	HASTA 
	

	Acompañamiento del proceso organizativo y de visibilización-no discriminación del Pueblo Rom (Gitano) en el área Conos Sur, elaboración de estrategias de reconocimiento de carácter político, legal, comunicacional y sociocultural (ante el poder público la sociedad civil y el espacio académico internacional), investigación y divulgación científica de la problemática

	FUNCIONES PRINCIPALES  


2003
	Ayudante-Profesor Asistente de las cátedras:“Los Derechos Indígenas en Chile: enfoque desde la Antropología”- “Antropología Política”

	CARGO O FUNCION 

	Universidad de Chile y Universidad Academia de  Humanismo Cristiano
	Facultad de Derecho, U. de Chile y Facultad de Ciencias Sociales, U. A. H. C.
	Carrera de Derecho 

Carrera de Antropología


	INSTITUCION 
	UNIDAD /DEPARTAMENTO DE DESEMPEÑO

	03-2003
	12-2005 
	

	DESDE 
	HASTA 
	

	Asistencia en el elaboración de programa académico, actualización bibliográfica,  invitación y coordinación de cátedras profesores invitados, exposición de cátedras a alumnos de pre-grado, asistencia del alumnado en las salidas a terreno, toma de exámenes orales y escritos.

	FUNCIONES PRINCIPALES 


2004
	Consultor  

	CARGO O FUNCION

	ATEM Consultores S.A.

	Área de Estudios Cualitativos 

	

	INSTITUCION
	 UNIDAD /DEPARTAMENTO DE DESEMPEÑO 

	05-2004
	01- 2007 
	

	DESDE 
	HASTA 
	

	Prospección de terreno, diseño y elaboración de instrumentos de investigación social y de mercado (encuestas, entrevistas, etc.), aplicación de las técnicas de estudio y análisis de los resultados.

	FUNCIONES PRINCIPALES  


2005
	Investigador

	CARGO O FUNCION

	Fundación Instituto de la Mujer

	Estudios migratorios y capacitación

	

	INSTITUCION 
	UNIDAD /DEPARTAMENTO DE DESEMPEÑO

	06-2005
	01-2006
	

	DESDE 
	HASTA 
	

	Investigación científico-social y coordinación en el  Programa de mujeres inmigrantes. Diseño y elaboración de métodos y medios de investigación social (entrevistas en profundidad), aplicación de las herramientas de estudio y levantamiento de información en terreno, análisis de los resultados, elaboración de artículos. Relatora y expositora de publicaciones propias en congresos nacionales internacionales (Chile, Venezuela y Argentina).

	FUNCIONES PRINCIPALES  


2007
	Académico Cátedras: “Antropología Sociocultural”, “Antropología Educacional”

	CARGO O FUNCION 

	Universidad Bernardo O’Higgins

	Facultad de Humanidades

	Bachillerato y Carreras de Pedagogía Ed. Media  



	INSTITUCION
	UNIDAD /DEPARTAMENTO DE DESEMPEÑO

	03-2007
	12-2007
	

	DESDE 
	HASTA 
	

	Elaboración de programa académico, clases expositivas, toma de exámenes orales y escritos.

	FUNCIONES PRINCIPALES  


	Académico Cátedra “Sociología del Trabajo”

	CARGO O FUNCION 

	Universidad de los Lagos  

	Sede Santiago (República)


	Carrera de Informática



	INSTITUCION
	UNIDAD /DEPARTAMENTO DE DESEMPEÑO

	08-2007
	12-2007  
	

	DESDE 
	HASTA 
	

	Elaboración de programa académico, clases expositivas, toma de exámenes orales y escritos.

	FUNCIONES PRINCIPALES  


2008 
	Académico Cátedras: “Antropología Filosófica”, “Sociología Educacional”

	CARGO O FUNCION 

	Universidad Bernardo O’Higgins

	Facultad de Humanidades

	Bachillerato y Carreras de Pedagogía Ed. Media  



	INSTITUCION
	UNIDAD /DEPARTAMENTO DE DESEMPEÑO

	03-2008
	07-2008
	

	DESDE 
	HASTA 
	

	Elaboración de programa académico, clases expositivas, toma de exámenes orales y escritos.

	FUNCIONES PRINCIPALES  


	Consultor 

	CARGO O FUNCION 

	Grupo de Investigaciones Agrarias, G.I.A.


	Investigador de campo


	Evaluación del Programa de Gestión Territorial de CONAF



	INSTITUCION
	UNIDAD /DEPARTAMENTO DE DESEMPEÑO

	11-2008
	02-2009
	

	DESDE 
	HASTA 
	

	Coordinación de entrevistas con los informantes clave, trabajo en terreno, aplicación del instrumento de recolección de datos, sistematización de la información levantada y  elaboración de informes.

	FUNCIONES PRINCIPALES


	Investigador

	CARGO O FUNCION 

	Universidad Academia de Humanismo Cristiano


	Programa de Estudios de Género y Sociedad

PROGENERO
	Posgrado



	INSTITUCION
	UNIDAD /DEPARTAMENTO DE DESEMPEÑO

	04-2008
	07-2009
	

	DESDE 
	HASTA 
	

	Elaboración de proyectos y diagnósticos de investigación e intervención social. Coordinadora Académica del Magíster en Ciencias Sociales, mención investigación e intervención en sexualidades.

	FUNCIONES PRINCIPALES  


2009

	Académico Cátedra: “Tecnología Educativa”

	CARGO O FUNCION 

	Universidad del Pacífico

	Facultad de Humanidades y Educación

Escuela de Educación Media

	Carrera de Ped. Lenguaje y Comunicación 
Carrera de Ped. Educación Física 

	INSTITUCION
	UNIDAD /DEPARTAMENTO DE DESEMPEÑO

	03-2009
	12-2010
	

	DESDE 
	HASTA 
	

	Elaboración de programa académico, clases expositivas, talleres de trabajo práctico, toma de exámenes orales y escritos.

	FUNCIONES PRINCIPALES 


	Académico Cátedra: “Bases Socioculturales y Bioéticas para Carreras de la Salud”

	CARGO O FUNCION 

	Universidad Pedro de Valdivia 


	Facultad de Ciencias de la Salud

	Carrera de Enfermería



	INSTITUCION
	UNIDAD /DEPARTAMENTO DE DESEMPEÑO

	03-2009
	12-2010
	

	DESDE 
	HASTA 
	

	Elaboración de programa académico, clases expositivas, toma de exámenes orales y escritos.

	FUNCIONES PRINCIPALES  


	Académico “Diplomado en Investigación e Intervención de los Migrantes Internacionales y Gestión de Servicios Sociales Multiculturales” 

	CARGO O FUNCION 

	Universidad de Chile


	Facultad de Ciencias Sociales


	Carrera de Sociología



	INSTITUCION
	UNIDAD /DEPARTAMENTO DE DESEMPEÑO

	08-2009
	12-2009
	

	DESDE 
	HASTA 
	

	Elaboración de programa académico, clases expositivas, talleres de trabajo práctico, toma de exámenes orales y escritos.

	FUNCIONES PRINCIPALES 


2010 
	Académico Cátedras: “Teoría Sociológica y Antropológica”, “Epistemología de las Ciencias Sociales”

	CARGO O FUNCION 

	Universidad del Pacífico


	Facultad de Humanidades y Educación

Escuela de Educación Media

	Carrera de Ped. Historia y Ciencias Sociales


	INSTITUCION
	UNIDAD /DEPARTAMENTO DE DESEMPEÑO

	01-2010
	12-2010
	

	DESDE 
	HASTA 
	

	Elaboración de programa académico, clases expositivas, talleres de trabajo práctico, toma de exámenes orales y escritos.

	FUNCIONES PRINCIPALES


	Profesional a cargo del Plan de Habilitación Social

	CARGO O FUNCION 

	Entidad de Gestión Inmobiliaria: E.G.I.S. OVAL

	Área Social. Atención a migrantes damnificados

	Programa de Reconstrucción Nacional 


	INSTITUCION
	UNIDAD /DEPARTAMENTO DE DESEMPEÑO

	07-2010
	01-2011
	

	DESDE 
	HASTA 
	

	Elaboración del diagnóstico social, implementación de actividades estipuladas en el plan de habilitación social. 

	FUNCIONES PRINCIPALES 


2011

	Consultor 

	CARGO O FUNCION 

	Alma Brands


	Estudios de mercado


	Estudios cualitativos 


	INSTITUCION
	UNIDAD /DEPARTAMENTO DE DESEMPEÑO

	05-2011
	11-2012
	

	DESDE 
	HASTA 
	

	Trabajo de campo, aplicación herramientas de estudio, sistematización de la información levantada y  elaboración de informes.

	FUNCIONES PRINCIPALES

	Académico Cátedras: “Búsqueda y Análisis de Información” “Desarrollo de Emprendedores”

	CARGO O FUNCION 

	Universidad del Pacífico

	Facultad de Humanidades y Educación

Escuela de Educación Media

	Carrera de Ped. Historia y Ciencias Sociales



	INSTITUCION
	UNIDAD /DEPARTAMENTO DE DESEMPEÑO

	08-2011
	12-2011
	

	DESDE 
	HASTA 
	

	Elaboración de programa académico, clases expositivas, talleres de trabajo práctico, toma de exámenes orales y escritos.

	FUNCIONES PRINCIPALES 


	Académico Cátedras: “Sociología”, “Antropología”

	CARGO O FUNCION 

	Universidad Pedro de Valdivia 


	Facultad de Ciencias Médicas 

	Carrera de Tecnología Médica



	INSTITUCION
	UNIDAD /DEPARTAMENTO DE DESEMPEÑO

	03-2011
	12-2011
	

	DESDE 
	HASTA 
	

	Elaboración de programa académico, clases expositivas, toma de exámenes orales y escritos.

	FUNCIONES PRINCIPALES  


	Tutor del Curso online Defensoría Penal Indígena 

	CARGO O FUNCION 

	Facultad de Derecho U. de Chile, PRANJU, PNUD.
	Defensoría Penal


	E-learnig


	INSTITUCION
	UNIDAD /DEPARTAMENTO DE DESEMPEÑO

	08-2011
	12-2011
	

	DESDE 
	HASTA 
	

	Manejo de la plataforma virtual e interlocutor entre el docente encargado de determinado módulos y los estudiantes (facilitadores, defensores, jueces) a lo largo de todo el país.



	FUNCIONES PRINCIPALES


	Académico “Métodos y Técnicas de Investigación Social” 

	CARGO O FUNCION 

	Universidad de Chile

	Escuela de Gobierno y Asuntos Públicos


	Carrera de Administración Pública



	INSTITUCION
	UNIDAD /DEPARTAMENTO DE DESEMPEÑO

	08-2009
	07-2011
	

	DESDE 
	HASTA 
	

	Elaboración de programa académico, clases expositivas, talleres de trabajo práctico, toma de exámenes orales y escritos.

	FUNCIONES PRINCIPALES 


2012
	Consultor 

	CARGO O FUNCION 

	GHD Consultores


	Sustentabilidad Social

	Estudios Sociales-Medioambiente


	INSTITUCION
	UNIDAD /DEPARTAMENTO DE DESEMPEÑO

	12-2011
	05-2012
	

	DESDE 
	HASTA 
	

	Elaboración de propuestas a licitaciones públicas y privadas. Coordinación y ejecución del trabajo de campo, elaboración de instrumento de investigación, elaboración de avances e informes finales.

	FUNCIONES PRINCIPALES


2013 
	Especialista en comunidades 

	CARGO O FUNCION 

	BHP Billiton Pampa Norte


	Gerencia de Medio Ambiente y Comunidades


	Mejoramiento de la gestión 



	INSTITUCION
	UNIDAD /DEPARTAMENTO DE DESEMPEÑO

	12-2011
	05-2012
	

	DESDE 
	HASTA 
	

	Desarrollo e implementación de planes y/o proyectos de relaciones comunitarias, con el objeto de garantizar un desarrollo sustentable con las comunidades vecinas de CMCC y Spence de acuerdo a las políticas de BHP Billiton. 

Desarrollo e implementación de planes de relacionamiento comunitario, mediante la coordinación, elaboración y ejecución de metodologías de vinculación con  grupos de interés, con el objeto de mantener  relaciones de largo plazo que promuevan la cooperación, faciliten la sustentabilidad de la empresa, disminuyan los focos de conflicto y  represente a la compañía constantemente en  terreno. Elaboración y control del presupuesto de gastos e inversiones del área. Elaboración y control de matrices de planificación y ejecución del trabajo.

	FUNCIONES PRINCIPALES


	Especialista en comunidades 

	CARGO O FUNCION 

	Compañía Minera Cerro Colorado 


	Gerencia de Medio Ambiente y Comunidades


	Proyectos de inversión social



	INSTITUCION
	UNIDAD /DEPARTAMENTO DE DESEMPEÑO

	05-2013
	A la fecha
	

	DESDE 
	HASTA 
	

	Desarrollo e implementación de proyectos de inversión social dentro del área de influencia de la operación. Planificación y control del presupuesto del área. Seguimiento y control de las herramientas metodológicas de relacionamiento comunitario. Diseño y ejecución de intervenciones estratégicas con stakeholders que promuevan la cooperación y faciliten la sustentabilidad de la empresa. Diseño e implementación de planes de acción apropiados para las campañas de exploraciones en áreas indígenas. Identificación y gestión de impactos sociales y medio ambientales en las comunidades de la zona de influencia. Coordinación y control de la ejecución de compromisos sociales derivados de la RCA o cualquier compromiso social adquirido con los stakeholders del proyecto.

	FUNCIONES PRINCIPALES


Principales publicaciones: 
“Migrantes Internacionales ante la Ocurrencia de un Desastre: El caso de los migrantes peruanos, residentes en la comuna de Santiago, que resultaron afectados por el terremoto del 27F del 2010 en Chile”,  Manual, UNISDR Publicaciones, 2012, Santiago de Chile.

“El pueblo Rom en el Tiempo. Bases para un autodiagnóstico educativo”. Ministerio de Educación Nacional (MEN), 2005, Bogota, D.C. Colombia.
“La Kriss Romaní, el derecho transnacional y desterritorializado del Pueblo Rom (Gitano)” AA.VV Cátedra Viva Intercultural. Memorias. Facultad de Derecho. Colegio Mayor Nuestra Señora del Rosario,  2005, Argentina. 
“Invisibilidad y Etnicidad en América Latina. La emergencia de nuevas demanda”. En Revista Estudios Latinoamericanos,  Instituto de la Etnología y Antropología Cultural, Universidad de Poznan,  tomo 25, enero 2006, Polonia.
“Globalización,  Procesos   Migratorios  y Estado en Chile”. En Migraciones, globalización y género en Argentina y Chile. Instituto de la Mujer /Fundación Heinrich Boll. 2005, Chile-Argentina.
“La Kriss Romaní como sistema jurídico Transnacional”. En Iconos. Revista de Ciencias Sociales, número 31. Quito, 2008, Flacso Sede Ecuador.
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